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Varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteena on turvata päivähoidon tasainen laatu koko kunnassa. Suunnitelman tulee toisin sanoen ohjata sisällöllistä kehittämistä alueella ja toimia samalla arviointi- ja kehitysinstrumenttina.
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RAASEPORIN KUNNALLINEN VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA

1. KUNNAN VARHAISKASVATUKSEN SUUNTAVIIVAT JA STRATEGIAT

Kunnan varhaiskasvatus koostuu päiväkotitoiminnasta, perhe- ja ryhmäperhepäivähoidosta sekä leikkipuistotoiminnasta. Esiopetus kytkeytyy päivähoitoon. Lasten päivähoito, joka Raaseporin kaupungissa on osa sivistystointa ja kuuluu sivistyslautakunnan alaisuuteen, perustuu näkemykseen elinikäisestä oppimisesta.

Eri päivähoitomuotojen ja esiopetuksen yhteistyötä korostetaan.

Perhepäivähoitoon osallistuvat erityisesti nuorimmat lapset, joille pienempi ryhmä sopii paremmin, kun taas vanhemmille lapsille (5-vuotiaasta lähtien) suositellaan päiväkotipaikkaa. Perheet voivat valita koko- tai osapäivähoidon sekä tietyissä tapauksissa leikkipuistotoiminnan.

Osapäivähoito sekä leikkipuistotoiminta ovat nk. ”kevyempiä” hoitomuotovaihtoehtoja niille lapsille, joilla ei ole suoranaista hoitotarvetta vaan tarvitsevat lähinnä mahdollisuutta leikkiä toisten lasten kanssa sekä saada pedagogisia virikkeitä.

Perhe voi myös kunnallisen päivähoitopaikan sijasta valita ns. kotihoidontuen (pienten lasten hoidon tuki tai yksityisen hoidon tuki). Mikäli perhe valitsee yksityisen hoidontuottajan, maksaa kaupunki ylimääräistä tukea (kuntalisää) lapsen yksityiseen hoitoon.

Kaupungissa toimii yksi ruotsinkielinen (Tammisaaressa) ja yksi suomenkielinen (Karjaalla) integroitu erityisryhmä lapsille, joilla on erityisiä tarpeita. Näillä osastoilla työskentelee erityiskoulutuksen saanut henkilöstö ja niissä on myös enemmän henkilökunta verrattuna muihin päiväkotiosastoihin. Päivähoidossa on mahdollista saada tukea myös kiertävältä erityislastentarhanopettajalta sekä suomeksi että ruotsiksi.

Kaupunki tarjoaa myös mahdollisuuden kielikylpytoimintaan sekä suomen- että ruotsinkielellä.

Ilta-, yö- ja viikonloppuhoitoa tarjotaan tällä hetkellä yhdessä päiväkodissa Tammisaaressa ja muissa kaupunginosissa lähinnä perhepäivähoidossa. Karjaalla toimii yksi ryhmäperhepäiväkoti, joka tarjoaa iltahoitoa klo. 22.00 saakka.

Päivähoidon tason säilyttämiseksi ja kehittämiseksi edelleen suoritetaan vuosittain kyselytutkimus, jossa vanhemmat arvioivat päivähoitopalveluja ja päivähoidon laatua. Myös henkilökunta arvioi systemaattisesti ja säännöllisesti työtään.

Turvallisuuden varmistamiseksi jokaisella päivähoitoyksiköllä on myös turvallisuussuunnitelma ja toimintasuunnitelma kriisitilanteiden varalta. Kaupungilla on lastensuojeluohjelma, jonka tehtävänä on tukea nk. varhaista puuttumista tarpeen mukaan.

Jotta tukea ja apua voitaisiin antaa jo varhaisessa vaiheessa lapsen kehityksen turvaamiseksi, tekevät lasten päivähoidon henkilökunta, terveydenhoitajat, puheterapeutit, psykologit ja perhe- sekä sosiaalityöntekijät yhteistyötä. Koulujen ja päivähoidon välillä on niinikään olemassa luonnollinen yhteistyö lasten parhaaksi.

Jokaisen yksikön tulee valtakunnallisen ja kunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman pohjalta ylläpitää omaa varhaiskasvatussuunnitelmaansa. Suunnitelmasta käy ilmi päiväkodin profiloituminen tai painopistealueet. Samalla tavoin jokainen päiväkoti ylläpitää myös omaa esiopetuksen opetussuunnitelmaa.

Näiden suunnitelmien lisäksi laaditaan jokaiselle perhepäivähoidossa, ryhmäperhepäivähoidossa tai päiväkotihoidossa olevalle lapselle oma henkilökohtainen suunnitelma.

Suunnitelmia laadittaessa on tärkeää huomioida hoidon, kasvatuksen ja oppimisen jatkuvuus.

Kunnan pienten lasten varhaiskasvatussuunnitelma koskee kaikkia 0-5–vuotiaita lapsia, jotka osallistuvat kunnalliseen päivähoitoon Raaseporissa, eli kaikkia kunnallisessa perhepäivähoidossa, ryhmäperhepäivähoidossa, päiväkotihoidossa ja leikkipuistotoiminnassa mukana olevia lapsia.

2. VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTA-AJATUS JA SITÄ OHJAAVAT ARVOT

Kunnallisen varhaiskasvatuksen tulee yhteistyössä vanhempien kanssa edistää lasten hyvinvointia, kasvua ja oppimista sekä pyrkiä kasvattamaan lapsista luovia, itsenäisiä yksilöitä, joilla on hyvä itsetunto ja hyvät sosiaaliset taidot sekä jatkuva halu etsiä uutta tietoa. Vanhempien merkitystä kasvattajina ja yhteistyötä kotien kanssa korostetaan.

Aikaisempien kyselytutkimusten (2005/2006) pohjalta ovat vanhemmat sekä päivähoitohenkilökunta Tammisaaresta, Karjaalta ja Pohjasta valinneet viisi arvoa, jotka he ovat katsoneet tärkeimmiksi kunnallisen päivähoitotoiminnan sisällössä.

Nämä viisi arvoa ovat: 


· turvallisuus 

· leikki, luovuus

· huolenpito, lapsilähtöisyys

· toisten ihmisten kunnioittaminen ja toisista välittäminen, 

sosiaaliset valmiudet

· stressittömyys

Turvallisuus koostuu psyykkisestä ja fyysisestä turvallisuuden tunteesta. Päivähoitoympäristön tulee niin sisällä kuin ulkona olla turvallinen ja samalla sen tulee kannustaa aktiivisuuteen. Varusteiden, materiaalien ja leikkikalujen tulee olla lapsiturvallisia ja korkealaatuisia. On tärkeää, että henkilökunta saa riittävästi ja jatkuvasti koulutusta turvallisuusnäkökohdista ja ”ensiavusta”.

Turvallisuuteen kuuluvat myös yhteiset rajat, säännöt ja rutiinit sekä myönteinen ilmapiiri, jossa kiusaamista ei suvaita. Tärkein turvallisuustekijä on kuitenkin riittävä määrä hyvinvoivia, päteviä ja innostuneita aikuisia, joilla on herkkyyttä reagoida lasten tarpeisiin. Turvallisuuskasvatus on luonnollinen osa päiväkodin toimintaa. Lapset ja perheet otetaan aktiivisesti mukaan turvallisuustyöhön.

Leikki on lasten päivähoidon vallitseva pedagoginen menetelmä. Leikki voi olla vapaata tai ohjattua ja se tapahtuu sekä sisällä että ulkona. Lapsen mielikuvituksen on annettava lentää ja lapsesta tulee olla hauskaa tulla päivähoitopaikkaan. Aikuisen on suotava leikille sekä aikaa että tilaa.

Leikki on lapsille itsetarkoitus ja he nauttivat leikkimisestä. Lapset eivät leiki oppiakseen vaan he oppivat leikkiessään.

Huolenpito koostuu hyvästä perushuollosta, joka käsittää sopivassa suhteessa hygienian, ruoan, levon ja aktiivisuuden sekä päivittäisen ulkoilun oikeanlaisissa vaatteissa ja varusteissa. Sylin on aina oltava lähellä – lasten on saatava tuntea että heistä pidetään. Huolenpidon on lähdettävä lasten tarpeista.

Välittäminen on sitä, että lapsille annetaan aikaa ja huomiota – että myös yksittäinen lapsi huomioidaan. Lasten yksilöllisiä tarpeita, persoonallisuutta ja perhekulttuuria kunnioitetaan taustasta riippumatta. Aikuinen on pyrittävä kehittämään lapsen sosiaaliset taidot.

Stressittömyys edellyttää kykyä joustavuuteen. Se merkitsee sitä, että aikuinen suunnittelee toiminnan tilanteen mukaan. Jokaiselle yksittäiselle aktiviteetille on varattava riittävästi aikaa. Lasten on saatava leikkiä rauhassa. Tärkeintä ei ole tuottaa tai saavuttaa jotakin vaan lapsen tulee saada ohjausta nauttiakseen olemisestaan ja osoittaa kunnioitusta toisiaan kohtaan. Aikuinen toimii lasten esikuvana. Jos aikuisilla on stressiä se heijastuu lapsiin.

3. PÄIVÄHOIDON TEHTÄVÄT JA TAVOITTEET

Raaseporin kaupungin tulee tarjota laadullisesti hyvää päivähoitoa ja huomioida mahdollisuuksien mukaan perheiden erilaiset tarpeet. Päivähoidossa on pyrittävä tasapuolisuuteen ja pitämään yllä hyvää hoitolaatua kaupungin kaikissa osissa ja kaikissa päivähoitomuodoissa.

Päivähoitotoiminnan on voitava tukea vanhempia näiden kasvatustehtävässä. Päivähoitohenkilökunnan tulee yhdessä kotien kanssa edistää lasten persoonallisuuden tasapainoista kehitystä.

Kunnallisessa päivähoidossa painotetaan turvallisia, lämpimiä ihmissuhteita. Päivähoitoympäristön tulee suosia lapsen kasvua ja ilmapiirin tulee olla myönteinen. Lapsella on oikeus saada päivähoitoa omalla äidinkielellään, oli se sitten suomi tai ruotsi.

Leikin tulee sisältyä kaikkeen päivähoitotoimintaan.

Kunnan varhaiskasvatussuunnitelma perustuu niihin kansallisiin tavoitteisiin, jotka viranomaiset ovat asettaneet oppaassa ”Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet”. Kaupungin suunnitelma on ohjaava asiakirja ja apuväline henkilökunnalle korkean laadun säilyttämiseksi sekä päivähoitotoiminnan arvioimiseksi ja kehittämiseksi.

Varhaiskasvatussuunnitelman tulee antaa vanhemmille ja muille kiinnostuneille mahdollisuudet osallistua ja vaikuttaa lasten päivähoidon toimintaan.

Päivähoidon on yhdessä vanhempien kanssa syvennettävä yhteistyötä niiden yhteistyökumppaneiden kanssa, joiden tavoitteena on tukea lapsia ja heidän perheitään.

4. SUUNNITELMAN TOTEUTUS YKSIKKÖTASOLLA

Perhepäivähoidon, ryhmäperhepäivähoidon ja päiväkotien tulee laatia kunnan varhaiskasvatussuunnitelman pohjalta yksikkötasoisia suunnitelmia, joissa eri tavoitteet, profiloinnit ja päivähoitoympäristöt nostetaan esiin.

Koko henkilökunnan on tunnettava sekä kunnan että yksikön varhaiskasvatuksen suunnitelma ja tavoitteet. Uudelle henkilökunnalle on esiteltävä toiminta ja toimintaperiaatteet.

5. VARHAISKASVATUKSEN TOTEUTTAMINEN RAASEPORISSA

5.1. Lapsen hyvinvointi

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistää lasten hyvinvointia yhdessä perheiden kanssa. Tämän tavoitteen saavuttamiseksi tärkeä tekijä on molemminpuolinen, avoin vastavuoroinen keskustelu kaikista lasta koskevista asioista.

Turvallisuus edistää lapsen itsenäistymiskehitystä ja oppimista.  Ensimmäinen vanhempainkeskustelu järjestetään mahdollisuuksien mukaan jo ennen kuin lapsi aloittaa päivähoidossa. Jokaiselle lapselle annetaan mahdollisuus totutella päivähoitoon ennen kuin varsinainen päivähoito alkaa.

Lapsi tuntee olevansa turvassa rauhallisessa ja tasapainoisessa ilmapiirissä, jossa lapsella on mahdollisuus luoda kestäviä ja turvallisia suhteita henkilökuntaan ja lapsiin.

Vuorokausirytmi, säännöt ja rajat on tehtävä lapselle tutuiksi. Oikeudenmukaisuuden ja tasa-arvon tulee olla ohjenuorana niin lapsiryhmässä kuin henkilökunnankin parissa.

Lapsella on oikeus tulla nähdyksi, kuulluksi ja ymmärretyksi oman ikänsä ja kehitystasonsa mukaisesti.

Lapsen on saatava hyvää huolenpitoa terveellisessä ympäristössä, jossa hän saa riittävästi ruokaa, lepoa ja vaatetusta. On tärkeää, että lapsi saa eri hoitotilanteissa kokea myönteistä ja herkkää vuorovaikutusta henkilökunnan kanssa.

Lapselle on aina annettava mahdollisuus leikkiä, oppia ja kehittyä omassa tahdissaan, kohdata haasteita sopivassa määrin ja iloita osaamisestaan.
5.2. Henkilökunnan rooli varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksen parissa työskentelevä henkilöstö muodostaa moniammatillisen kasvattajayhteisön, jonka tehtävänä on luoda lapselle suotuisa kasvuympäristö. Henkilöstö pitää säännöllisesti kokouksia keskustellakseen yhteisistä periaatteista ja arvoista.

Henkilökunnan tulee olla tietoinen omasta kasvattajan roolistaan sekä jatkuvasti arvioitava ja kehitettävä ammattitaitoaan ja toimintaa.

Henkilökunnan tulee ammattimaisella otteella:

· tuntea innostusta työhönsä

· luoda turvallinen ja rauhallinen ympäristö

· kyetä asettamaan rajoja ja toimia johdonmukaisesti sekä olla samalla myönteinen ja lämmin

· olla joustava

· kuunnella, auttaa, lohduttaa ja kannustaa aloitteellisuuteen

· reagoida lapsen tunteisiin ja tarpeisiin

· luoda luottavainen ilmapiiri, jossa henkilöstön ja vanhempien välinen avoin yhteistyö toimii

· olla tietoinen leikin merkityksestä ja antaa sille tarpeeksi aikaa ja tilaa

· kannustaa ja innostaa lasta leikin maailmaan

· luoda inspiroivia ympäristöjä ja tarjota leikkiin oikeat puitteet

· kyetä suunnittelemaan toimintaa lapsen iän ja tarpeiden mukaisesti

· kohdata muutoksia

5.3. Oppimisympäristö
Varhaiskasvatusympäristö koostuu fyysisestä, psyykkisestä ja sosiaalisesta ympäristöstä. Parhaimmillaan varhaiskasvatusympäristö herättää lapsen mielenkiinnon ja uteliaisuuden leikkiin, liikkumiseen, itseilmaisuun ja tutkimiseen.

Fyysinen oppimisympäristö

Ympäristön ja materiaalien tulee tarjota haasteita ja innostaa lasta leikkimään.

Lapsille tulee antaa mahdollisuus työskennellä eri materiaaleilla ja työskentelytavoilla. Materiaalin on oltava lapsen helposti saatavissa. 

Lapsella tulee olla mahdollisuus motorisiin harjoituksiin myös sisällä.

Päivähoitotilojen tulee olla viihtyisiä, riittäviä ja tarkoituksenmukaisia. Välineiden ja tilojen tulee olla monipuolisia ja lapsen kehitystasolle sopivia. Tilojen, materiaalien ja välineiden on oltava ehjiä ja turvallisia, jotta lapsi voi niitä huoletta käyttää.

Päivähoitopaikan lähiympäristön tarjoamat mahdollisuudet tulee ottaa huomioon toiminnan toteutuksessa.

Psyykkinen oppimisympäristö

Ympäristön ilmapiirin tulee olla iloinen ja myönteinen. Henkilöstön on luotava rauhallinen ja kiireetön ympäristö.

Lapsia kannustetaan käyttämään ja kehittämään omaa luovuuttaan ja mielikuvitustaan.

Lapselle annetaan aikaa tutkia, pohdiskella, yrittää itse, vertailla ja kokeilla.

Sosiaalinen oppimisympäristö

Sosiaaliset tekijät syntyvät varhaiskasvatuksen ihmissuhteista. Lapsille tärkeimpiä ovat turvallinen suhde aikuisiin ja muut lapset.

Lapsille on annettava mahdollisuus toimia erikokoisissa ryhmissä, heille on annettava aikaa pohdiskella ja työstää keräämiään vaikutteita sekä mahdollisuus lepoon ja omaan rauhaan, ”olla vaan”, ilman aikuisten väliintuloa.

5.4. Kielen merkitys varhaiskasvatuksessa
Hyvät kielelliset valmiudet ovat perustana ajattelulle, minäkuvan rakentumiselle, oppimisvalmiuksille ja vuorovaikutukselle.

Lapsella on oikeus hoitoon äidinkielellään, jos se on suomi tai ruotsi. Äidinkieli on osa ihmisen identiteettiä. Kaikkien on voitava tuntea ylpeyttä omasta kieliryhmästään. 

Lapsi oppii kielen avulla sekä vertais- että aikuissuhteissa myös kulttuurisidonnaisia perinteitä, sosiaalisia tapoja ja kommunikaatiomalleja.

On tärkeää, että alle kolmivuotiaat saavat päivähoitoa äidinkielellään voidakseen myöhemmässä vaiheessa mahdollisesti omaksua toisen kielen.

Kasvattajan on käytettävä hyvää, tarkkaa ja vivahteikasta kieltä, jota lapsi ymmärtää. Lapselle kuvaillaan ja selitetään ympäristön tapahtumia ja käsitteitä. Kasvattajan on huomioitava lapsi ja vastattava lapsen kysymyksiin. Aikuisen tulee puhua lasten kanssa – ei vain lapsille.

Leikki on erityisen tärkeää lapsen kielelliselle kehitykselle. Leikki muotoutuu kielen mukana ja lapsi oppii käyttämään kieltä luodakseen kontakteja.

Päivittäiset rutiinit ja arkikeskustelut opettavat pieniä lapsia kehittämään kielellisiä valmiuksia. Pienissä ryhmissä yksittäisille lapsille tarjoutuu useita tilaisuuksia sekä keskustella muiden kanssa että kuunnella muita.

Päivähoidon kielikasvatus kattaa mm. kieli- ja sanaleikit, riimit, sadut, lorut ja tarinat (sekä lasten ja aikuisten itse keksimät että kirjallisuuden tarinat). Lapset harjoittelevat siten myös kuuntelutaitojaan.

Kielikasvatuksen tukena voi käyttää kielen oppimiseen tarkoitettua materiaalia, kuten esimerkiksi suomenkieliset ”Löytöretki kieleen” ja ”Kieli puhkeaa kukkaan” ja ruotsinkieliset ”Bornholmsmodellen” ja ”Språkplantan”.

Lapsen tarvitessa erityistä tukea kommunikoinnissa käytetään kullekin lapselle parhaiten sopivia keinoja, kuten kuvia ja viittomia.

Päivähoito antaa alle kouluikäisille maahanmuuttajalapsille luontevat mahdollisuudet oppia uuden kotimaan kieltä. Maahanmuuttajalapsille pyritään ensisijaisesti tarjoamaan päiväkotipaikka ja toissijaisesti perhepäivähoitopaikka. Näin voidaan paremmin tukea lapsen kielellistä kehitystä uuden kotimaan kielen suhteen.

5.5. Lapsen tapa toimia

Leikki

Leikin tulee sisältyä kaikkeen päivähoidon toimintaan.

Lapset leikkivät leikin itsensä vuoksi, eli leikin merkitys lapsille on itse leikki. Lapset päättävät ryhtyä leikkimään, heitä ei voi pakottaa siihen. Leikkiessään lapset kokevat mielihyvää. Parhaimmillaan he uppoutuvat leikkiinsä täysin sydämin.

Lapset saavat sisällöt leikkeihinsä useimmiten tavallisesta elämästään. He hyödyntävät leikissään kaikkea näkemäänsä, oppimaansa ja kokemaansa. Leikki on toisin sanoen lapsen tapa hankkia tietoa ja tutkia, työstää ja oppia hallitsemaan ympäristöä.

Lapsi voi leikkiä yksin, mutta useimmiten leikin tiimellyksessä on useita lapsia. Yhdessä leikkiminen on sosiaalinen tapahtuma, jossa lapset oppivat mm. vuorovaikutustaitoja, tarkkaavaisuutta ja kieltä. Lapset eivät leiki oppiakseen, mutta he oppivat leikkiessään. 

Leikki voi olla vapaata, ohjattua tai säädeltyä. Leikeissä voi olla kuvitteellisuutta tai säännönmukaisuutta. Kuvitteluleikeissä lapset kuvittelevat ja esittävät erilaisia tapahtumia ja rooleja. Sääntöleikeissä lapset oppivat noudattamaan sääntöjä ja toimimaan yhdessä. 

Henkilökunnan tulee järjestää lasten leikille aikaa päivittäin. Leikkiminen on lasten ominta toimintaa ja siksi heille on järjestettävä aikaa keskeytymättömään leikkiin. 

Lapset tarvitsevat leikkiessään myös tilaa. Sopiva tila voi löytyä pöydän alta, sireenipensaiden kätköstä tai nurmikentältä.

Henkilökunnan tehtävä on myös ohjata ja tukea leikkiä. Toisinaan on paikallaan antaa leikkijöille vastuu ja vapaus ja seurata leikkiä etäältä, toisinaan lapset tarvitsevat apua leikin eteenpäin viemisessä. Henkilökunta voi järjestää leikkiin välineitä ja ohjata lapsia erilaisiin rooleihin esim. kuvitteluleikissä. 

Usein lapset haluavat aikuiset mukaan leikkeihinsä. Henkilökunta tulee seurata ja havannoida lasten taitoja leikin aikana. Havaintojen pohjalta hän voi ohjata lapsen oppimista ja muuta toimintaa, motorisia taitoja, ongelmanratkaisukykyä, vuorovaikutussuhteita ja sosiaalisia taitoja.

Leikkiympäristö 

Olennainen osa varhaiskasvatusta on leikkiympäristön luominen, ylläpitäminen ja uudistaminen. 

Vapaa leikki onnistuu parhaiten ympäristössä, joka on mahdollisimman virikkeellinen. 

Leikkiympäristö voi olla rakentamaton tai rakennettu. Rakentamattomasta leikkiympäristöstä voisi olla esimerkkinä metsä, joka houkuttaa lapsen kuin lapsen leikin pariin. 

Rakennetussa leikkiympäristössä leikki- tilan ja välineiden järjestämisen edellytyksenä on se, että ne ruokkivat mahdollisimman paljon lasten mielikuvitusta. Leikkiympäristön tulee tietysti olla leikkijälleen turvallinen.

Liikkuminen

Päivittäinen liikkuminen on lapsen hyvinvoinnin ja terveen kasvun perusta.

Kun lapsi on liikunnallisesti aktiivinen, lapsi ajattelee, kokee iloa, ilmaisee tunteensa ja oppii uusia asioita. Oman kehon hallinta antaa perustan terveelle itsetunnolle.

Henkilökunnan tehtävänä on hyödyntää lapsen luonnollista halua liikkua ja antaa mahdollisuudet päivittäiseen liikkumiseen sekä sisällä että ulkona ja luoda positiiviset olosuhteet fyysisille aktiviteeteille. Jokaisen lapsen motorista kehitystä on seurattava säännöllisesti esim. ohjatun liikunnan avulla sisällä ja ulkona. Tärkeää on myös tutustuttaa lapset vanhoihin perinteisiin ulkoleikkeihin.

Lapset ja taide

Oppimisympäristö tarjoaa lapsille erilaisia taidekokemuksia musiikin, kuvataiteen, tanssin, draamallisen toiminnan ja lastenkirjallisuuden muodoissa. 

Lapsen halu tuottaa asioita ja työstää materiaaleja on hyödynnettävä. Taiteellinen tekeminen ja kokeminen suosii lapsen aistimaailman esteettistä ulottuvuutta. Varhaislapsuudessa saatujen taiteellisten peruskokemusten varaan rakentuvat lapsen myöhemmät taidemieltymykset.

Aikuisen tulee ohjata ja stimuloida lapsen taiteellista ilmaisukykyä tarjoamalla lapselle mahdollisuuksia itse kokeilla eri kädentaitojen menetelmiä ja materiaaleja tai antamalla lapsen vapaasti tuottaa musiikkia ja tanssia, näytellä ja laulaa. 

Lapselle on annettava tilaa, aikaa ja rauhaa kehittää luovuuttaan. Valmiita malleja käytetään siksi säästeliäästi ja sen sijaan henkilökunnan tulee kysymysten ja keskustelujen avulla tukea lasten luomiskykyä lapsen näkökulmasta ja kokemustaustasta lähtien.

On tärkeää, että lapsi itse valmistaa omat työnsä ja tuotteensa. Aikuisen tulee toimia ainoastaan tukena ja innoituksen lähteenä keskustelun ja kysymysten kautta. Tärkeintä ei ole lopputulos – tuote – ainoastaan niillä ajatuksilla ja elämyksillä jotka lapsi kokee luodessaan, on merkitystä lapsen kehityksen kannalta.
Lapsen taiteellinen toiminta on dokumentoitava ja sen tuotokset on asetettava esille. Päivähoitoympäristön on oltava esteettisesti puhutteleva ja lapselle on annettava mahdollisuus nauttia taide-elämyksistä. Tämä voi tapahtua esimerkiksi taide- tai kädentaitonäyttelyyn tehtävän opintokäynnin tai musiikkitapahtuman yhteydessä. Kaupungin monipuolinen taide- ja kulttuuritarjonta on huomioitava kyseisen toimintamuodon suunnittelussa.

Lapsi tutkii

Tutkiminen tyydyttää lapsen luontaista uteliaisuutta ja saa lapsen tuntemaan itsensä osaksi ympäröivää maailmaa ja yhteisöä. Yrityksistä, erehdyksistä ja uusista ”ahaa-elämyksistä” saadut kokemukset ylläpitävät ja vahvistavat lapsen oppimisen iloa. Henkilökunnan on tehtävä lapselle mahdolliseksi hankkia monipuolisia kokemuksia lähiympäristössään.

Lasta on kannustettava käyttämään kaikkia aistejaan ja koko kehoaan. Lapselle on annettava aikaa tutkia ja ihmetellä eri ilmiöitä ja esiintymiä ja siten ruokkia omaa ajatteluaan, omaa kykyään ratkaista ongelmia ja omaa mielikuvitustaan.

5.6. Sisällölliset orientaatiot ja niiden toteuttaminen

Lapsen varhaiskasvatuksen sisällöt rakentuvat seuraavien orientaatioiden muodostamien kokonaisuuksien varaan:

· matemaattinen

·  luonnontieteellinen

· historiallis-yhteiskunnallinen

· esteettinen

· eettinen ja uskonnollis-katsomuksellinen orientaatio.

Varhaiskasvatuksessa lapsi ei ”opiskele” eikä suorita eri orientaatioiden sisältöjä tai oppiaineita, eikä lapselle aseteta suoriutumisvaatimuksia.

Lapsen osoittaessa itse kiinnostusta eri asioita kohtaan hän on erityisen vastaanottavainen oppimiselle. Kasvattajalla tulee siksi olla selkeä kuva kunkin lapsen kehitystasosta ja kasvuprosessista.

Orientaatioiden avulla kasvattajan tulee voida tarjota lapselle sellaisia kokemuksia, tilanteita ja ympäristöjä, että lapsen kasvu ja kehitys edistyvät tasapainoisesti. Asioita on käsiteltävä niin, että lapsi tuntee olonsa turvalliseksi. 

Lapsi oppii koko ajan vuorovaikutuksessa ympäristöönsä. Eri orientaatioiden aiheet, ilmiöt ja sisällöt liitetään lasten lähiympäristöön, arkeen ja konkreettisiin

kokemuksiin niin, että lapset voivat tehdä asioista havaintoja, ja muodostaa omia käsityksiään.

Matemaattinen orientaatio

Matemaattinen orientaatio perustuu vertaamiseen, päättelemiseen ja laskemiseen arkielämän tilanteissa lapsille tuttujen esineiden ja välineiden avulla. 

Hyviä keinoja harjoitella matemaattisia taitoja ovat mm.

·  riimit, lorut, pelit, palapelit

·  Liikuntaleikit

· kauppa- ynnä muuta laskemista ja luokittelua sisältävät leikit

· läsnä olevien lasten laskeminen, pukeutumistilanteet.

Luonnontieteellinen orientaatio

Luonnontieteellisessä orientaatiossa tutustutaan elollisen luonnon ilmiöihin havainnoimalla, tutkimalla ja kokeilemalla. 

Aiheet valitaan lapsen lähiympäristöstä, esim.

· vuodenaikojen ja sään seuraaminen

· luontokokemuksista keskusteleminen

· ulkoilu, luontoretket

· laulut ja lorut.

Historiallis-yhteiskunnallinen orientaatio

Historiallis-yhteiskunnallisessa orientaatiossa rakennetaan kuvaa menneisyydestä samoin kuin nykyisyydestä.

Raaseporin kaupungin alueella on useita kulttuurihistoriallisia kohteita, joissa on mahdollisuus konkreettisesti tutustua menneeseen aikaan ja siihen, miten mennyt ja nykyinen aika kohtaavat.

Tämän orientaation aiheita ovat esim.

· miten perheet elävät nyt ja miten ennen,

· perinteet,

· vanhat sadut ja kertomukset.

Esteettinen orientaatio

Esteettinen orientaatio avautuu havaitsemisen, kuuntelemisen, tuntemisen ja luomisen, mutta myös kuvittelun ja intuition avulla. Lapsen arvostukset, asennoituminen ja näkemykset alkavat vähitellen muovautua. 

Tähän vaikuttavat mm.

· musiikki ja taide

· ympäristö, sen värit, sisustus ja siisteys

· lasta lähellä olevien henkilöiden mielipiteet ja asenteet

Eettinen orientaatio

Eettisessä orientaatiossa tarkastellaan arvo- ja normimaailman kysymyksiä. Lapsen jokapäiväinen elämä sisältää tilanteita ja tapahtumia, joita voidaan pohtia ja tarkastella eri näkökulmista.

Näitä ovat mm.

· ristiriitojen ratkaisu,

· toisten kohtaaminen

· oikeudenmukaisuus

· tunteiden ilmaisu ja sosiaalisten taitojen kehittäminen (esim. Askeleittain –ohjelman oppimateriaali).

Uskonnollis-katsomuksellinen orientaatio

Tässä orientaatiossa käsitellään uskonnollisia ja henkisiä asioita ja ilmiöitä.

Lapsen vanhempien kanssa keskustellaan sisällöstä, ja vanhempien toivomuksia kunnioitetaan.

Päivähoidossa käsitellään mm.

· evankelis-luterilaisen kirkkovuoden asioita

· käydään joulu- ja/tai pääsiäiskirkossa

· tai tehdään muuta yhteistyötä ev.lut. seurakunnan kanssa,

· keskustellaan esim. ristiäisistä, häistä, hautajaisista, kuolemasta.

6. ERITYISEN TUEN JÄRJESTÄMINEN LAPSILLE

6.1. Lapsen tuen tarve ja sen arviointi

Varhaiskasvatuksessa lapsi voi tarvita tukea fyysisen, tiedollisen, taidollisen, tunne-elämän tai sosiaalisen kehityksen osa-alueilla eripituisia aikoja. Tuen tarve voi syntyä myös tilanteessa, jossa lapsen kasvuolot eivät turvaa hänen terveyttään tai kehitystään.

Päätös lapsen tuen arviointitarpeesta perustuu lapsen vanhempien ja päivähoidon henkilökunnan tekemiin havaintoihin. Jos tuen tarve on aikaisemmin huomattu, voivat vanhemmat pyytää lausuntoa asiantuntijoilta. Ensimmäiset yhteiset palaverit luovat pohjan sille, että lapsi saa tukea niin aikaisin kuin mahdollista. Tukitoimet päivähoidossa voidaan aloittaa heti kun tuen tarve havaitaan.

Tuen suunnittelun pohjaksi luodaan kokonaiskuva lapsesta; mitkä ovat hänen vahvuuksiaan, mistä hän on kiinnostunut ja mikä innostaa lasta.

6.2. Tuen järjestämisen periaatteet ja varhaiskasvatuksen tukitoimet
Tuki järjestetään niin pitkälle kuin mahdollista varhaiskasvatushenkilöstön kanssa yhteistyössä siten, että lapsi toimii ryhmän jäsenenä muiden lasten kanssa. 

Mahdollisimman varhaisessa vaiheessa tehostetaan myös yhteistyötä vanhempien kanssa. Työskentelytapoja kehitetään niin, että ne vastaavat lapsen yksilöllistä tarvetta mahdollisimman hyvin ja samalla tukevat lapsen itsetuntoa. 

Päivittäisessä kasvatustoiminnassa voidaan käyttää tukiviittomia, kuvia, pienryhmäohjausta tai yksilöohjausta sekä jäsennetään toimintaa niin, että lapsi kykenee ennakoimaan ja oppimaan tapahtumien kulkua ja oppii rajat. Varhaiskasvatusympäristöä suunnitellaan niin, että se on sopiva lapselle.

Eri tukitoimenpiteiden käyttöön saa henkilöstö opastusta erityislastentarhanopettajilta. Raaseporissa on kolme kiertävää erityislastentarhanopettajaa ja kaksi integroitua erityisryhmää. Erityisryhmässä on tavallista ryhmää enemmän henkilökuntaa suhteutettuna lasten lukumäärään ja lisäksi ryhmässä on erityislastentarhanopettaja.

6.3. Varhaiskasvatuksen yksilöllistäminen – lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan sisällytetään lapsen tuen tarpeen määrittely ja suunnitellun tuen järjestäminen (tämä osa lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa muodostaa päivähoitolain tarkoittaman kuntoutussuunnitelman erityistä hoitoa ja kasvatusta tarvitseville lapsille ).

Suunnitelman tekoon osallistuvat lapsen huoltajat, päivähoidon henkilöstöä sekä erityislastentarhanopettaja ja tarvittaessa muut asiantuntijat.

Kun lapsi vaihtaa hoitopaikkaa tai muissa siirtymävaiheissa, vastaa henkilökunta vanhempien suostumuksella yhteistyön jatkuvuudesta muun päivähoidon tai koulutoimen kanssa.

6.4. Tukipalvelujen toteutus varhaiskasvatuksessa

Lapsen tuen tarpeen mukaan voidaan varhaiskasvatukseen liittää myös kuntoutusta, terapiaa tai erityisopetusta (jos lapsella on pidennetty oppivelvollisuus ).

Tukitoimenpiteet järjestetään kokonaisuudeksi ja se edellyttää eri viranomaisten yhteistyötä, riittävää ja osaavaa henkilöstöä sekä lapsen tarpeita vastaavia tiloja, välineitä ja materiaaleja.

7. ERI KIELI- JA KULTTUURITAUSTAISET LAPSET

Lapset, joilla on juurensa saamelais- tai romanikulttuurissa, maahanmuuttajataustaiset lapset ja viittomakielellä kommunikoivat lapset lasketaan tähän kyseiseen ryhmään eri kieli- ja kulttuuritaustaiset lapset.

Eri vähemmistöihin kuuluvilla lapsilla tulee olla Suomessa mahdollisuus kasvaa monikulttuurisessa yhteiskunnassa oman kulttuuripiirinsä ja suomalaisen yhteiskunnan jäseniksi. 

Kunnallinen päivähoito perustuu suomalaisen varhaiskasvatuksen tarkoitukseen ja tavoitteisiin. Tämä merkitsee esim. sitä, että tytöt ja pojat ovat tasa-arvoisia.

On tärkeää, että päivähoitohenkilökunnalla on ymmärrystä eri kulttuureista, jotta henkilökunta pystyy keskustelemaan vanhempien kanssa lasten tarpeista, odotuksista ja suomalaisen päivähoidon kasvatusperiaatteista. Vastuu lapsen oman äidinkielen, uskonnon ja kulttuurin säilyttämisestä on ensisijaisesti perheellä.

Vieras kulttuuritausta sekä yhteisen kielen puuttuminen asettaa korkeita vaatimuksia päivähoitohenkilöstölle. Henkilöstö tarvitsee erityisosaamista maahanmuuttajakysymyksissä. 

Jotta kyseisen vähemmistöryhmän tarpeisiin kyettäisiin vastaamaan parhaalla mahdollisella tavalla, lasten päivähoidossa pyritään integroimaan lapset tavallisiin päiväkotiryhmiin. Joissakin tapauksissa voi olla paikallaan muodostaa useista lapsista pienempiä ryhmiä. Tarvittaessa ryhdytään erilaisiin tukitoimiin, asetetaan esimerkiksi ryhmäavustajia.

Varhaiskasvatuksen tulee edistää lapsen mahdollisuuksia tuntea olonsa kotoisaksi suomalaisessa kulttuurissa. Arkipäivän tilanteissa sekä yhdessä aikuisten ja muiden lasten kanssa on helpompaa ja luonnollisempaa oppia suomea tai ruotsia toisena kielenä. 

Päivähoitohenkilöstön tukea tarvitaan runsain mitoin, jotta lapset voivat omaksua uuden kielen ja pystyvät käyttämään sitä. Henkilökunnalle onkin pyrittävä antamaan jatkokoulutusta kielen oppimiseen liittyvissä asioissa.

Yleisiä tavoitteita maahanmuuttajalasten päivähoidossa ovat mm.

· lapsen sopeutuminen suomalaiseen päivähoitoon, kulttuuriin ja yhteiskuntaan

· lapsen oman identiteetin tukeminen ja hyväksytyksi tulemisen tunteen vahvistaminen ja tunne siitä, että hänen kulttuuriinsa suhtaudutaan myönteisesti

· vanhempien tukeminen lasten kasvatuksessa

· suomen / ruotsinkielen oppiminen ja oman äidinkielen säilyttäminen

· kouluvalmiuksien saavuttaminen ajallaan

Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten lasten ja perheiden osalta henkilökunnan tulee yrittää asettua vanhempien asemaan ja kuvitella, miltä heistä tuntuu jättää lapsensa täysin suomalaiseen ympäristöön, jossa mahdollisesti myös vanhemmat ovat vailla yhteistä kieltä voidakseen kommunikoida ammattikasvattajien kanssa. 

Päiväkotihenkilöstöön kohdistuu suuri luottamus, jolloin on tärkeätä muistaa, että myös näillä perheillä on oikeus siihen, että heitä kohdellaan tavallisten lasten aivan tavallisina vanhempina.

8. JATKUVUUS JA YHTEISTYÖ VARHAISKASVATUKSESSA, ESIOPETUKSESSA JA PERUSOPETUKSESSA

Perhepäivähoito hoitajan omassa kodissa on Raaseporissa luonteva vaihtoehto päiväkotihoidolle. Jotta eri hoitomuodot tukisivat ja täydentäisivät toisiaan, tulee henkilökunnan toimia yhteistyössä yhteisissä kysymyksissä. Tämä voi tapahtua toisaalta yhteisten jatkokoulutustilaisuuksien ja henkilöstö-kokousten avulla, toisaalta lasten yhteisten aktiviteettien kautta. 

Yhteistyö tulee myös ulottaa niin pitkälle, että päiväkodit vastaanottavat perhepäivähoidosta varahoitolapsia sekä mahdollisimman laajalti huolehtivat päivähoidon koordinoimisesta lomakausina.

Päivähoito ja esiopetus muodostavat Raaseporissa kokonaisuuden, sillä esiopetus tapahtuu päivähoitotiloissa. Esiopetuksessa seurataan omaa opetussuunnitelmaa.

Kaupungissa toimii työryhmä, johon kuuluu edustajia päivähoidosta, esiopetuksesta ja perusopetuksesta. Ryhmän tehtävänä on kehittää eri sektoreiden välisiä yhteistyömuotoja. Kunkin yksikön vastuuhenkilöt (hallinnollinen päiväkodinjohtaja, päivähoidon suunnittelija ja rehtori) ovat avainasemassa eri yksiköiden välisiä yhteistyömuotoja kehitettäessä.

9. KASVATUSKUMPPANUUS

9.1.Vanhempien osallisuus lasten varhaiskasvatuksessa

Kasvatuskumppanuudella ymmärretään varhaiskasvatuksessa sitä, että vanhemmat ja henkilökunta toimivat yhdessä lasten kasvun, kehityksen ja oppimisen tukemisessa. 

Aikuiset tukevat toisiaan lähtien siitä, mikä on lapselle parasta. Tämä edellyttää molemminpuolista luottamusta, kunnioitusta, kuulemista ja tasavertaista vuorovaikutusta.

Kasvatuskumppanuudella pyritään myös mahdollisimman aikaisessa vaiheessa tunnistamaan ne tilanteet, joissa lapsi mahdollisesti tarvitsee erityistä tukea kasvatuksessaan, kehityksessään tai oppimisessaan.

Vanhemmilla on ensisijainen oikeus ja vastuu kasvattaa lapsiaan. Henkilökunnan tulee yhdessä vanhempien kanssa luoda yhteinen linja lapsen tukemiseksi.

Henkilökunta vastaa ammatillisella osaamisellaan siitä, että yhteistyölle luodaan hyvät edellytykset.

Suhtautuminen yhteistyöhön ja yhteistyön organisointi käytännössä ovat kaksi tärkeää yhteistyön tuloksiin vaikuttavaa tekijää.

9.2. Perehdyttäminen

Kasvatuskumppanuus alkaa tutustumisesta. Tapaaminen voidaan sopia joko päivähoitopaikkaan tai lapsen kotiin. Tapaamisen tarkoituksena on käydä päivähoidon aloitukseen, perheen odotuksiin ja toiveisiin liittyvä keskustelu, sekä auttaa vanhempia valmistamaan lasta päivähoidon aloitukseen.

Päivähoidon alkaessa suositellaan, että lapsi yhdessä vanhempansa/vanhempiensa kanssa tutustuu uuteen päivähoitopaikkaansa viimeistään viikkoa ennen päivähoitotarpeen alkamista.

Perehdyttämisestä sovitaan vanhempien ja henkilökunnan kesken, lähtien lapsen tarpeista. Vanhemmat kertovat tällöin lastensa tavoista ja tarpeista, samalla kun henkilökunta tutustuu lapseen.

Tutustumisjakson aikana vanhemmat ja lapsi käyvät yhdessä muutaman kerran uudessa päivähoitopaikassa, ennen kuin lapsi jätetään hoitoon yksin.

9.3. Lapsen yksilöllinen suunnitelma

Aloittaessaan päivähoidossa lapselle laaditaan yhdessä vanhempien kanssa yksilöllinen kasvatussuunnitelma.

Suunnitelman tarkoituksena on lapsen yksilöllisyyden ja vanhempien näkemysten huomioonottaminen toiminnan suunnittelussa.

Suunnitelmassa sovitaan myös vanhempien kanssa tehtävän yhteistyön muodoista.

Sekä henkilökunnan että vanhempien on säännöllisesti seurattava ja arvioitava suunnitelman toteutumista.

9.4. Vanhempaintapaamiset ja tilaisuudet

Yhteistyö lapsen parhaaksi toteutuu parhaiten vanhempien ja henkilökunnan välisessä päivittäisessä kanssakäymisessä.

Vanhempainillat, ”drop-in” kahvituokiot tai muu yhteinen toiminta päiväsaikaan tarjoavat hyviä hetkiä keskusteluille. Niiden ensisijaisena tarkoituksena on kehittää kodin ja päiväkodin välistä yhteistyötä, samalla kun vanhemmat oppivat tuntemaan toisiaan.

Henkilökunta järjestää vähintään kerran vuodessa vanhempainvartteja jokaisen lapsen vanhempien kanssa. Tarvittaessa keskustellaan useammin.

Joulu- ja kevätjuhlat järjestetään suomalaisen kulttuuriperinteen mukaisesti. Nämä juhlat voidaan järjestää joko päivällä tai illalla. Muut mahdolliset tapahtumat järjestetään päivällä. Retkiä tehdään lähinnä lähiseudulle. Pitkien teatterimatkojen sijaan, yksiköiden tulisi hyödyntää kaupunkiin tulevien kiertävien teattereiden suurta tarjontaa.
9.5. Vanhempien osallisuus toiminnan suunnittelussa ja arvioinnissa

Vanhemmat voivat vaikuttaa sekä kunnallisen että yksikkökohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman sisältöön esim. vanhempainilloissa.

Vuosittain toistuvan kyselykaavakkeen avulla vanhemmat arvioivat päivähoitotoimintaa sekä varhaiskasvatussuunnitelman toteuttamista. Tämä auttaa osaltaan jatkuvasti kehittämään varhaiskasvatusta Raaseporissa.

10. MONIAMMATILLINEN YHTEISTYÖ

Lapsen parasta silmälläpitäen päivähoitohenkilökunta toimii Raaseporissa yhteistyössä seuraavien julkisen sektorin ammattiryhmien kanssa:                            

· kiertävät erityislastentarhanopettajat

· neuvolan terveydenhoitajat

· puheterapeutti

· lasten- ja nuortenpsykologit

· sosiaalityöntekijät

· perhetyöntekijät

· luokanopettajat

· kirjastonhoitajat

· kulttuurityöntekijät

· seurakunnan työntekijät

11. ARVIOINTI, KEHITTÄMINEN JA SEURANTA
Raaseporin  päivähoitoa seurataan ja kehitetään jatkuvalla toiminnan arvioinnilla. Arviointi suoritetaan eri kyselykaavakkeiden, nk. TAK-menetelmän (TAK – tutki, arvioi ja kehity) tai vastaavien kaavakkeiden avulla.
Vuosittain toistuva kyselykaavake koskee päivähoidon laatua ja henkilöstön työviihtyvyyttä sekä esikoululasten arviointia esiopetuksesta. Muut kyselykaavakkeet käsittelevät johtamista ja esimerkiksi päivähoitopaikkaa haettaessa annettavaa päivähoitopalvelua. Näitä tutkimuksia suoritetaan satunnaisemmin. 

Jokaisen yksikön on analysoitava kyselynsä tulokset ja arvioitava miten toimintaa tulisi kehittää. 

Yksittäisen lapsen seurantaan käytetään mm. lapsen omaa suunnitelmaa, Portfoliomenetelmiä tai muita huomioita.

Vanhempainvartit toimivat myös arvioinnin- ja seurannan välineenä.

Vuosittain pidettävät, päivähoitohenkilöstön ja sen vastuuhenkilöiden (päiväkodinjohtaja, päivähoidonsuunnittelija tai varhaiskasvatuspäällikkö) väliset kehityskeskustelut ovat myös yksi arviointi- ja seurantamenetelmä. 

Henkilökunnan asettamat henkilökohtaiset tavoitteet kehityskeskusteluissa perustuvat ”Raaseporin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan”. Kunnan arvioidessa varhaiskasvatuspalvelujen tuloksia se perustaa arvionsa varhaiskasvatussuunnitelmaan.
